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- MUNICIPALIDAD PROVINGIAL DE GHURGAMPA

CUNA DEL PUQLLAY QARMENQA
RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 071-2013-VMPCIC-MC

Acuerdo de Concejo Municipal N° 038-2026-MPCH

Churcampa, 07 de julio del 2026

El Alcalde de la Municipalidad Provincial de Churcampa — Huancavelica;
POR CUANTO:

VISTO:
En Sesion Ordinaria de Concejo Municipal N° 13-2026 de fecha 07 de julio del 2026, el Informe N°
2 002-2026-MPCH/GM/IDAS de fecha de recepciéon 30 de junio de 2026, emitido por el Gerente Municipal, el
% informe N° 133-2026-MPCH/GAF de fecha de recepcion 30 de junio de 2026, emitido por el Gerente de
gﬁdministracién y Finanzas, el Informe N° 239-2026-MPCH/GAF-SGRRHH/CHS! de fecha de recepcion 26 de junio
"'»/o‘e 2026, emitido por el responsable de Recursos Humanos, y;

* 7 CONSIDERANDO:

Que, conforme sefiala el Articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, los Gobiernos locales son entidades, basicas de la organizacién territorial del Estado y canales
inmediatos de participacién vecinal en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los
intereses propios de las correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales del gobierno local, el
territorio, la poblacién y la organizacion; Que, conforme sefiala el Articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos locales son entidades, basicas de la organizacion
territorial del Estado y canales inmediatos de participacion vecinal en los asuntos publicos, que institucionalizan
y gestionan con autonomia los intereses propios de las correspondientes colectividades; siendo elementos
esenciales del gobierno local, el territorio, la poblacién y la organizacion. Asimismo, sefiala que las
municipalidades y distritales son los 6rganos de gobiernc promotores del desarrollo local, con personeria juridica
de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines;

Que, de acuerdo a lo dispuesto al Articulo 41° de la Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades,
Y modificado por la LEY N° 31433, LEY QUE MODIFICA LA LEY 27972, LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES,
Y LA LEY 27867, LEY ORGANICA DE GOBIERNOS REGIONALES, RESPECTO A LAS ATRIBUCIONES Y
RESPONSABILIDADES DE CONCEJOS MUNICIPALES Y CONSEJOS REGIONALES, PARA FORTALECER EL EJERCICIO
DE SU FUNCION DE FISCALIZACION, establece que: Los acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas
a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobierno
para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional. Los acuerdos aprobados,
cuando asi lo requieran, incluyen un plan de implementacién que establezca las acciones a realizar, sefialando
metas, plazos y financiamiento, segiin corresponda”;

Que, el Articulo 5° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972; Concejo Municipal, preceptia
que: “El Concejo Municipal, Provincial y Distrital, estd conformado por el alcalde y el nimero de regidores que
establezca el Jurado Nacional de Elecciones, conforme a la Ley de elecciones Municipales {...)";

Que, a través de la tercera Disposicion Complementaria Finales de la Ley N° 31433, publicada el 06 de
marzo del 2022 en el Diario Oficial El Peruano, sefiala que; Designacion del secretario técnico del procedimiento
administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de integridad institucional Para la designacion
del secretario técnico del procedimiento administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de
integridad institucional, el alcalde o gobernador regional presentard, en cada caso, una terna de candidatos al
concejo municipal o al consejo regional. Si ninguna de las personas propuestas es aceptada, se presentara una
segunda terna. En caso de que no se designe a ninguno de los candidatos de esta segunda terna, el alcalde o
gobernador regional seleccionard a uno entre los integrantes de la segunda terna para la designacién
correspondiente;

Que, asi mismo la segunda disposiciéon complementarias modificatorias de la Ley N° 31433, publicada
el 06 de marzo del 2022 en el Diario Oficial El Peruano, sefiala que; Se modifica el articulo 92 de la Ley 30057,
Ley del Servicio Civil, conforme al siguiente texto: “Articulo 92. Autoridades Son autoridades del procedimiento
administrativo disciplinario: a) El jefe inmediato del presunto infractor, b) El jefe de recursos humanos o quien
haga sus veces, ¢) El titular de la entidad y d) El Tribunal del Servicio Civil. Las autoridades del procedimiento
cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de preferencia abogado y designado mediante resolucion
del titular de la entidad. En el caso de gobiernos regionales y gobiernos locales, la designacion del secretario
técnico se realiza mediante acuerdo de consejo regional o acuerdo de concejo municipal, segin corresponda,
siendo la designacion por dos afios renovables una sola vez y por el mismo plazo. El secretario técnico puede
ser un servidor civil de la entidad que se desempefia como tal, en adicién a sus funciones. El secretario técnico
es el encargado de precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la
fundamentacién y administrar los archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la
entidad puablica. No tiene capacidad de decisioén y sus informes u opiniones no son vinculantes. La secretaria
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técnica depende de la oficina de recursos humanos de la entidad o la que haga sus veces. Cualquier persona que
considere que un servidor civil ha incurrido en una conducta que tenga las caracteristicas de falta disciplinaria,
debe informarlo de manera verbal o escrita ante la Secretaria Técnica. La denuncia debe expresar claramente los
hechos y adjuntar las pruebas pertinentes;

Estando, a todos los expuesto por Unanimidad, los Miembros del Concejo Municipal en pleno, expresado
en la Sesién Extraordinaria de Concejo Municipal N° 13-2026 de fecha 07 de julio de 2026, en uso de las
atribuciones y facultades conferidas por la Constitucion Politica del PerG, Ley N° 27783 - Ley de Bases de la
Descentralizacion, Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades y sus modificatoria, el pleno del Concejo
Municipal;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir de la fecha al Abog. ALCI ALCIDES MEZA QUISPE (titular),
como Secretario Técnico responsable del Procedimiento Administrativo Disciplinario - PAD, indicando que dicha
designacion es en adicion a sus funciones, al amparo del articulo 92° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
modificada mediante Ley N° 31433, para que cumpla con las funciones establecidas en dicha Ley y su Reglamento
y las disposiciones emanadas de la Autoridad Nacional de Servicio Civil.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, al designado, asumir en estricta observancia de sus funciones
especificas establecidas por las normas legales vigentes.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que se oponga al presente Acuerdo
de Concejo Municipal.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, el presente Acuerdo Municipal al designado y a los Organos
Competentes de la Municipalidad Provincial de Churcampa, conforme a Ley.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR, al Area de Informatica la publicacion del presente Acuerdo de Concejo
Municipal en el portal institucional de la Municipalidad Provincial de Churcampa.

Registrese, Comuniquese, Ciimplase y Archivese.
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Gerencia Municipal
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