ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE SELECCION CAS
N° 001-2026-MPCH

Siendo las 3:00 p.m. del dfa 08 de junio del 2026, en los ambientes de la Sala de
Regidores de la Municipalidad Provincial de Churcampa, se reunieron los miembros
de la Comisién de Procesos de Seleccién CAS, encargada de llevar a cabo el Proceso
de Seleccion CAS N° 003-2026-MPCH, designados mediante Resolucién de Gerencia
Gerencial N° 077-2026-MPCH/GM, integrado por los siguientes miembros:

Presidente : Mg. C.P.C. IVAN DANY ATAU SOLIER
ler Miembro : C.P.C. MARTHA AUCCATOMA PALOMINO
2do Miembro : Lic. Adm. CHARLES SUAREZ ICHACCAYA

Con la finalidad de llevar el Proceso de Seleccién, determinando los resultados de la
evaluacion curricular (hoja de vida); de los postulantes.

Se cuenta con un total de seis (06) postulantes presentados por mesa de partes de la
Municipalidad Provincial de Churcampa; la puntuacién de la evaluacién curricular se
detalla en los siguientes cuadros.
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PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2026-MPCH

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
(POR NECESIDAD TRANSITORIA)
ETAPA DE LA EVALUACION CURRICULAR
PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES

ITEM 01.- RESPONSABLE DE PROGRAMA VASO DE LECHE - PVL

CALIFICACION
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE proiafos g dh OBSERVACION
1 NO TIENE DOCUMENTOS FEDATADOS,
OSORIO DOROTEO  SHEYLA A —— NO TIENE CONSTANCIAS NI
MAYURI CERTIFICADOS QUE ACREDITEN LA
EXPERIENCIA LABORAL
2 NO SUSTENTA EXPERIENCIA LABORAL
;é:ngm&o GUCHE: WILEER 0 NO APTO CON CONSTANCIAS NI CERTIFICADOS
DE TRABAIO.
3 | QUICHCA CHINCHAY VANESSA
MARY CRUZ 49 ArTE)
4 | PAUCAR HUAMAN([ RAYDA
AP 3
MIRIAM 40 9
ITEM 02.- EJECUTOR COACTIVO
CALIFICACION
APELLIDOS Y NOMBRES Sl ABTO AR OBSERVACION
NO TIENE DOCUMENTOS FEDATADOS,
NO TIENE CONSTANCIAS NI
1:{ JANAMPA RIOS ALEXANDER 0 NOAPTO CERTIFICADOS QUE ACREDITEN LA
EXPERIENCIA LABORAL
ITEM 03.- ESPECIALISTA SIAF = SIGA LOGISTICA
CALIFICACION
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE ABta NG AR OBSERVACION
1| TORRES LIMACHE CIRILO 40 APTO :

NOTA: La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria:

1. Entrevista Personal

Fecha: 11 de junio de 2026, a partir horas 09:00 a.m., se realiza de acuerdo al orden de los resultados
de la Evaluacién Curricular.

2. Los postulantes deberan presentar los siguientes documentos:

a. Documento Nacional de Identidad original y vigente, caso contrario no podra rendir la evaluacion.
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