
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 
DE CHURCAMPA 

 

ITEM N° 10:  RESPONSABLE DE PROYECTOS PRODUCTIVOS     

PERFIL DEL PUESTO 

REQUISITOS DETALLE 

 
 
Experiencia Laboral 

Experiencia General: Cuatro (04) años en 
sector Público o Privado.  
Experiencia específica: Tres (03) años en 
temas relacionados a la gestión municipal, 
gestión pública y conducción de personal. 
Experiencia requerida en el cargo: un (01) 
año en el puesto. 

 

Formación Académica 

Contar con Título en  Industrias Alimentarias, 
Agronomía y Similares, colegiado y habilitado.   

 
 
Habilidades o Competencias 

 Trabajo en equipo. 
 Buen trato con el público. 
 Capacidad de Liderazgo.  
 Vocación de servicio.  

 

 
Conocimientos 

Conocimiento, capacitaciones y cursos afines al 
cargo. 
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   FUNCIONES DEL PUESTO. 

 
 Formular y proponer normas para promover el desarrollo empresarial, comercial de productos 

y servicios, la y el turismo local, en concordancia con las normas nacionales sobre la materia.  
  Formular, ejecutar y controlar los planes de desarrollo económico local.  
  Ejecutar acciones de promoción orientadas a mejorar la productividad y competitividad de 

las empresas de las zonas urbanas y rurales de la provincia. 
 Concertar con organizaciones del sector público y privado de su jurisdicción sobre la 

elaboración y ejecución de programas y proyectos que favorezcan el desarrollo económico. 
 Fomentar la creación, formalización y el desarrollo de la micro y pequeña empresa y del 

empleo en la zona rural y urbana.  
 Fomentar, organizar y apoyar eventos de promoción turística. 
 Coordinar y controlar la ejecución de ferias para los diferentes sectores productivos y de 

turismo. 
 Realizar programas de apoyo a los productores y pequeños empresarios a nivel de la 

provincia, en coordinación con las municipalidades distritales y las entidades públicas y 
privadas de nivel regional y nacional. 

 Identificar necesidades y desarrollar propuestas para la construcción, equipamiento y 
mantenimiento de mercados de abastos que atiendan las necesidades de los vecinos de su 
jurisdicción, así como camales, silos, terminales pesqueros y locales similares, para apoyar 
a los productores y pequeños empresarios locales. 
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  Mantener actualizado el registro de las empresas y brindar la información económica 
necesaria sobre la actividad empresarial en su jurisdicción, en función de la información 
disponible, a las instancias provinciales, regionales y nacionales.  

 Emitir actos administrativos en el ámbito de su competencia.  
  Las demás que le asigne el/la Gerente de Desarrollo Económico en el marco de sus 

competencias o aquellas que le corresponda por norma expresa 
 
 
CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONDICIONES DETALLE 
 

 
Lugar de prestación de servicios 

Municipalidad Provincial – Churcampa – 
Huancavelica. 

 
Duración de Contrato 

Inicio: 01 de febrero de 2024 
Periodo de contrato (03) meses. 

 
Remuneración mensual 

S/. 2,000.00 (Dos mil 00/100 soles), incluye los 
montos y afiliaciones de ley, así como toda 
deducción aplicable al trabajador. 


